Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko pracy
w Wojewo6dzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Siedlcach
z dnia 23 lipca 2025 roku

Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Siedlcach przy ul. Skladowej 46 oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy:

Egzaminator osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdem

Przedmiot naboru:

Stanowisko: Egzaminator 0s6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdem
Miejsce wykonywania pracy: siedziba Pracodawcy potozona w Siedlcach przy ul. Sktadowe;j
46, teren miasta Siedlce, siedziba oddziatu terenowego Pracodawcy potozona w Garwolinie
przy Al. Legionéw 48, teren miasta Garwolin oraz pozostaly obszar dziatalnosci
Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Siedlcach

Podstawa zatrudnienia: umowa o prace

Wymiar czasu pracy — od 0,50 etatu do 0,80 etatu

Planowany termin zatrudnienia: sierpien 2025 r.

Przewidywana kwota wynagrodzenia brutto: jej wysoko$¢ ustalona bedzie zgodnie z uchwalg
nr 105/23 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego zdnia 23 maja 2023 r. w sprawie
warunkéw wynagradzania egzaminatorow zatrudnionych w wojewodzkich o$rodkach ruchu
drogowego  Wojewddztwa Mazowieckiego  (Dziennik  Urzedowy  Wojewodztwa
Mazowieckiego z 2023 r. poz. 6611)

Liczba stanowisk: 1

Informujemy jednoczeénie, ze zgodnie z art. 63 pkt. 3 Ustawy z dnia 5 stycznia 2011 roku
o kierujacych pojazdami egzaminator zatrudniony w Wojewodzkim Osrodku Ruchu
Drogowego aby podejmowaé dodatkowe zajgcia zarobkowe musi uzyska¢ zgode Dyrektora
Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego ( Dz. U. z 2024 . poz. 1210).

Wymagania minimalne:

Co najmniej wyksztalcenie §rednie lub $rednie branzowe

Uprawnienia do egzaminowania na kategori¢ A, B, C prawa jazdy

Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku, na ktére przeprowadza sig

nabor

Prawo jazdy kategorii A, B, C

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za:

a) przestepstwo przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji

b) przestepstwo popelnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowej lub osobistej

c) przestepstwo przeciwko wiarygodno$ci dokumentow

d) prowadzenie pojazdu w stanie po uzyciu alkoholu lub w stanie po uzyciu innego
podobnie dziatajacego Srodka

e) przestepstwo umyslne przeciwko zyciu i zdrowiu lub

f) przestepstwo przeciwko wolnosci seksualne;j i obyczajnosci




g) przestgpstwo okreslone w rozdziale X1X i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu kamego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. 22023 r. poz. 1939).

e Znajomo$¢ topografii miast: Siedlce i Garwolin oraz ich okolic

Wymagania pozadane:

¢ Umiejetno$¢ podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow

e Komunikatywno$¢ i opanowanie

e Koncentracja i podzielnoé¢ uwagi, doskonaly refleks

e Odporno$¢ na stres, presj¢ czasu i otoczenia

e Odpowiedzialno$¢, uczciwosé, doktadnosé, zaangazowanie i punktualnosé

e Umiejetno$é nawigzywania dobrych relacji z osobami egzaminowanymi i innymi
pracownikami

¢ Umiejetno$¢ pracy w zespole

e Umiejetno$é przewidywania nastepstw dziatania 0séb egzaminowanych

Zwiezly opis stanowiska pracy:
1. Przeprowadzanie egzamindéw pafistwowych osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdami w zakresie kategorii, na ktére jest Pani/Pan zatrudniony na umowg o pracg zgodnie
z zasadami okre§lonymi w obowiazujgcych aktach prawnych dotyczacych procesu egzaminowania.
2. Przeprowadzanie egzaminéw panstwowych osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdami w zakresie innych kategorii niz te, na ktére jest Pani/Pan zatrudniony na umowg o pracg
na polecenie kierownictwa Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Siedicach.
3. Obiektywna i rzetelna ocena umiejetnosci osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
motorowerem lub pojazdem silnikowym.
4. Wypelnianie dokumentéw egzaminacyjnych z zakresie przewidzianym dla egzaminatora
przeprowadzajgcego egzamin.
5. Potwierdzanie wyniku egzaminu pafnstwowego bezpiecznym podpisem elektronicznym.
6. Przeprowadzanie testow kwalifikacyjnych, o ktérych mowa w art. 39b ust. 3 ustawy
z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o transporcie drogowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 1539
ze zm.) zgodnie z zasadami okreSlonymi w obowigzujacych aktach prawnych dotyczacych testow
kwalifikacyjnych.
7. Niezwloczne informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich nietypowych sytuacjach
dotyczacych szeroko pojetego procesu egzaminowania, w tym o zdarzeniach drogowych o takim

charakterze, ktore miaty miejsce na terenie OSrodka, jak i podczas czgéci egzaminu realizowanej
w ruchu drogowym.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

o Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig¢ o zatrudnienie (zatacznik nr 1)

e List motywacyjny

o CV

e Kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie

e Kserokopia za§wiadczenia wydanego przez wlasciwy organ ewidencyjny o dokonaniu wpisu
do ewidencji egzaminatoréw, okreslajacego zakres uprawnien do egzaminowania.
W przypadku zatrudnienia nalezy dostarczy¢ ten dokument z dat wydania nie starszg niz
1 miesiac i ztozy¢ o$wiadczenie, ze na dzien zatrudnienia jest si¢ wpisanym do ewidencji
egzaminatorow.

e Kserokopia waznego orzeczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do
wykonywania czynno$ci egzaminatora



» Kserokopia waznego orzeczenia psychologicznego o braku przeciwskazan psychologicznych
do wykonywania czynno$ci egzaminatora

¢ O$wiadczenie kandydata o posiadaniu prawa jazdy (zalacznik nr 2)

e O$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz niekaralnoéci za umyslne przestgpstwa Scigane
z oskarzenia publicznego (zatacznik nr 3)

e Dane kontaktowe: imie i nazwisko, adres e-mailowy lub numer telefonu, adres do
korespondencji (na oddzielnej kartce)

e O$wiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia naboru na stanowisko Egzaminator osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do
kierowania pojazdem i archiwizacje dokumentéw konkursowych.” (zalacznik nr 4)

o Oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych w zakresie:
adres e-mail lub numer telefonu w celu kontaktu w sprawie zaproszenia na rozmowg
kwalifikacyjng oraz o poinformowaniu o wynikach rekrutacji.” (zatacznik nr 5)

e O$wiadczenie (zatacznik nr 6)

e Oswiadczenie o krajach zamieszkania (zatgcznik nr 7)

o O$wiadczenie o braku rejestru karnego lub mozliwoéci uzyskania za$wiadczenia (art. 21 ust. 7
ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich) (zalacznik nr 8) — o§wiadczenie podpisuja kandydaci,
ktérzy sa obcokrajowcami albo zaznaczyli w oSwiadczeniu o krajach zamieszkania
(zalacznik nr 7), ze w ostatnich 20 latach mieszkali zagranica

Wszystkie dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane przez kandydata. Kserokopie zloZonych
dokumentow w ofercie muszq byé poswiadczone priez kandydata za zgodnosé z oryginalem (data
i podpis kandydata). Na rozmowe kwalifikacyjng prosimy o dostarczenie (do wglgdu) oryginatow
dokumentow, ktorych poswiadczone kopie kandydat zloiyt w aplikacji.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

- dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Siedlcach ul. Skladowa 46, pokoj nr 105 (sekretariat) w zamknigtych kopertach z dopiskiem:
,Nabér na stanowisko Egzaminator oséb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdem z dnia 23 lipca 2025 roku” lub za posrednictwem operatora pocztowego na adres
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Siedlcach ul. Sktadowa 46, 08-110 Siedlce (decyduje data
i godzina wptywu),

- koperta powinna by¢ opatrzona danymi kontaktowymi osoby skladajacej ofert¢ tj. imieniem
i nazwiskiem, adresem zwrotnym, adresem e-mail lub numerem telefonu (nalezy je zamiesci¢
w lewym gérnym rogu koperty),

- termin ztozenia dokumentow aplikacyjnych uptywa z dniem 31 lipca 2025 r. o gedz. 10.00,

- zgloszenia oséb, ktérych dokumenty aplikacyjne sa niezgodne z wymaganiami formalnymi
okreslonymi w ogloszeniu o naborze podlegajg odrzuceniu,
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- zgloszenia ztozone po terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze podlegaja odrzuceniu i zostang
zwrdcone bez ich otwierania listownie badz odebrane osobiécie przez zglaszajacego,
- nie dopuszcza si¢ mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych drogg elektroniczna.

Pozostale informacje:

- analizy dokumentdw aplikacyjnych dokona Dyrektor wraz z osoba, ktora w przysztosci bgdzie
bezposrednim przetozonym nowego pracownika tj. Kierownikiem Wydziatu Egzaminowania oraz
pracownikiem zatrudnionym na stanowisku Starszego Specjalisty ds. Ekonomiczno-Ksiggowych
i Kadr,

- po analizie dokument6w aplikacyjnych ostatecznego wyboru grupy kandydatow przechodzacych do
etapu rozméow kwalifikacyjnych dokonuje Dyrektor,

- wybrani do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda informowani telefonicznie lub mailowo
o terminie i miejscu rozméw kwalifikacyjnych,

- rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Dyrektor wraz z osoba, ktéra w przyszio$ci bedzie
bezpoérednim przetozonym nowego pracownika tj. Kierownikiem Wydziatu Egzaminowania

- celem rozmowy kwalifikacyjnej jest nawigzanie bezpoSredniego kontaktu z kandydatem

i weryfikacja informacji zawartych w aplikacji,

- w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej moga by¢ przeprowadzane testy sprawdzajagce wiedzg,
predyspozycje i umiejgtnosci kandydata,

podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega przygotowanie merytoryczne kandydata oraz
cechy osobowosciowe tj. komunikatywnosc¢, opanowanie i reakcja na stres, kultura osobista,
rozstrzygnigcie naboru nastapi w terminie do dnia 6 sierpnia 2025 r.,

- informacj¢ o wynikach naboru umieszcza sig na stronie internetowej WORD Siedlce oraz

na tablicach ogloszen w siedzibie Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Siedlcach przy

ul. Sktadowej 46 oraz w siedzibie oddzialu terenowego w Garwolinie przy Alei Legionow 48,
- zglaszajacy wybrany w wyniku naboru jest informowany telefonicznie lub mailowo o wynikach
naboru i terminie nawigzania stosunku pracy.

Klauzula informacyjna dla os6b skladajacych dokumenty rekrutacyjne.
Dane pozyskiwane sa bezposrednio;

Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie:

art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w tyn:

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r — Kodeks Pracy (Dz.U.2019.1040 tj. )

- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r — o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781 t.}.)

Dane bedg lub mogg by¢ udostgpniane:

- upowaznionym pracownikom WORD Siedlce;

- upowaznionym pracownikom Urzgdu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Mazowieckiego
(w przypadku kontroli);

- podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa.

Dane przechowywane beda przez czas okreslony:
- instrukcja archiwizowania dokumentacji uzgodnionej z Archiwum Panstwowym - 5 lat
od zakonczenia procesu rekrutacji.



Dane bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i rgczny w tym réwniez w formie profilowania.
Podejmowanie decyzji bedzie odbywalo sig na zasadach okreslonych w regulaminie rekrutacji,
konsekwencja takiego przetwarzania bedzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami.

Administratorem Twoich danych osobowych jest Wojewoddzki Osrodek Ruchu Drogowego
w Siedlcach z siedziba ul. Sktadowa 46, 08-110 Siedlce, ktorg kieruje Dyrektor. W Osrodku powolany
jest inspektor ochrony danych (IOD), z ktérym mozna kontaktowaé si¢ pod adresem e-mail

iod@word.siedlce.pl lub osobiScie po wezesniejszym uzgodnieniu telefonicznym z sekretariatem
WORD.

Kandydatom przystuguje prawo zadania:

1. dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia (w przypadku i na zasadach
okreslonych w przepisach prawa regulujacych ochrong danych osobowych), ograniczenia ich
przetwarzania, przeniesienia danych; '

2. wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
— na zasadach okreslonych w przepisach prawa regulujacych ochrong danych osobowych.

Daniel Pidro



Zatacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAIACE] SIE O ZATRUDNIENIE

1. IME (IMIONA) i NAZWISKO wrevrursceassaserssemsesus seasasonsserses sessas s ot ot s s s st 111 s e e 40 0 08 3505000080810 e B0 e et e s s
2. DIAEA UTOAZENIA 1uvesveveraereessensssemssenssus e ssasen s onsancmss smos s sros omms s a8s s o855 o0 52 8540 8 48 £8 0028 00555 08 B0 20820 20 43 0020 90 52 4801 B8 03 5080 B 1 5220 8 20 28 4550 10 0800 53 b 000

3. DIANIE KONTAKEOWE . 1ueueusessaen e snenmmsssas s veveeseesemsssms vass s s 568 bt 65 suswmn o 505 880042118 54358 B8040 5 2 0 00 000852820 0 200 50 40 S8 84 08 20 25 0 00 0000 00 B0 802 LR SR B8 0000
{wskazane przez osobe ubiegajqcq sie o zatrudnienie)

4. Wyksztaicenie (gdy Jest ono nlezbedne do wykonywanla pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku}.... Sscueseses .

{nazwa szkofy i rok jej ukericzenia)

{zawdd, specjainoit, stopied naukowy, tyluf
zawodowy, tytuf ngukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy 53 one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym stanowisku}.ewue e ereh R Ep R AL RN R SRR RS SRR S

.......................................................................

.......................................

{kursy, studia podyplomowe fub inne formy vzupeinienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym Stan oWiSKU Juw s eve e s

{okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowizzek ich podania wynika z przepisow
SZCZEE O] MYC i uriuusrnessersesacaessasesnssoesessua anersoars nessases s e b ARS8 4 88 S RRERE 1149 8 104 134 SRR a2

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie)



Zatacznik nr 2

{imie i nazwisko oraz adres)

OSWIADCZENIE

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej za skladanie fatszywych zeznan
wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego o§wiadczam, ze posiadam prawo jazdy:

kategorii .... od dnia ......... bezterminowo lub terminowo do dnia * ...............
kategorii .... od dnia ......... bezterminowo lub terminowo do dnia * ...............
kategorii .... od dnia ......... bezterminowo lub terminowo do dnia * ...............
kategorii .... od dnia ......... bezterminowo lub terminowo do dnia * ...............
kategorii .... od dnia ......... bezterminowo lub terminowo do dnia * ...............
kategorii .... od dnia ......... bezterminowo lub terminowo do dnia * ...............

* niewlasciwe skre§lié

{podpis osoby skiadajacej oswiadczenie)



Zatacznik nr3

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze:

1. mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych,

2. nie bylem/am karany/a za;

- przestepstwo przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji

- przestepstwo popetnione w celu osiagniecia korzyséci majatkowej lub
osobiste;j

- przestgpstwo przeciwko wiarygodno$ci dokumentow

- prowadzenie pojazdu w stanie po uzyciu alkoholu lub w stanie
po uzyciu innego podobnie dziatajacego Srodka

- przestgpstwo umy$lne przeciwko zyciu i zdrowiu lub

- przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci.

....................................................................

(data) (czytelny podpis)



Zatacznik nr 4

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Egzaminator os6b ubiegajgcych

si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdem i archiwizacj¢ dokumentow
konkursowych.

(data) (czytelny podpis)




Zatacznik nr 5

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w
zakresie: adres e-mail lub numer telefonu w celu kontaktu w sprawie
zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng oraz o poinformowaniu o wynikach
rekrutacji.

(data) (czytelny podpis)



Zatacznik nr6

.................................

/miejscowosé, dnia/

........................................

/ adres /

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym oraz w Rejestrze 0s6b, w stosunku
do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze i nie zostalem/am
skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestepstwo okre§lone w rozdziale XIX i XXV

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu kamego oraz w ustawie z dnia 29 lipca

2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 22023 r. poz. 193 9).

..................................

/ czytelny podpis /



Zatycznik nr 7

vy dnia ... r.

OSWIADCZENIE
0 krajach zamieszkania

O$wiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat*;
© zamieszkalem/am w nastgpujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska Vlub
panstwo obywatelstwa:
e e
© nie zamieszkiwatam/em W innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo
obywatelstwa.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnogci kamej za zlozenie falszywego o$wiadczenia,

(podpis)

* Nalezy 2aznaczy¢ wlasciwe



Zatacznik nr 8

OSWIADCZENIE

o0 braku rejestru karnego lub mozliwosci uzyskania zaswiadczenia (art. 21 ust. 7 ustawy z dnia
13.05.2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich)

............................................

(imig i nazwisko kandydata) (miejscowosé i data)

(oznaczenie pracodawcy lub organizatora)
Oswiadczam, ze /wybraé wlasciwe/:

] prawo mojego paristwa obywatelstwa (innego niz Rzeczpospolita Polska) nie przewiduje sporzadzenia
informacji uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzie¢mi,

| prawo panstwa mojego zamieszkiwania w ciagu ostatnich 20 lat nie przewiduje sporzadzenia informac;ji
uzyskiwanej do celéw dziatalnogci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi,

[0 w panstwie mojego obywatelstwa (innego niz Rzeczpospolita Polska) nie prowadzi si¢ rejestru karnego,
O w panstwie mojego zamieszkiwania w ciagu ostatnich 20 lat nie prowadzi sig rejestru karnego,

w zwigzku z czym o$wiadczam, ze;

(] nie bytam/em prawomocnie skazana/y w tym pafistwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom

zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawoddéw albo dziatalnosei, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

Podstawa prawna: art. 21 ust. 7 ; 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U, z 2024 . poz. 560).

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

............................................

(data i podpis kandydata)



